Budoucnost vodarenstvi bude zaviset na zajmu studentt o studium tohoto
oboru

Nabor a udrzeni pracovnikl ve vodarenstvi — to bylo jedno z hlavnich témat
doprovodného programu mezinarodni vodohospodarské vystavy VOD-KA 2025.
Tomuto tématu se vénoval hned prvni den vystavy, tedy 20. kvéten 2025.

Otazka lidskych zdroju ve vodohospodafstvi se v poslednich letech stava stale
palCivéjSi. Nedostatek kvalifikovanych pracovniku, starnouci populace zaméstnancu
a nizka atraktivita technickych obort pro mladou generaci — to jsou vyzvy, kterym Celi
vétsina provozovatelt vodohospodarské infrastruktury napii¢ Ceskou republikou.

Zajemci o tuto problematiku a pfedevsim o napady, jak tuto situaci fesit, si béhem
celého odpoledne mohli vyslechnout celou fadu zajimavych pfednasek.

Blok zahdjil marketér a lektor Vit Balousek ze spole¢nosti Goodldeas. Predstavil
vyznam socialnich siti v naboru a budovani zaméstnavatelské znacky. Zdaraznil, ze
ziskavani novych lidi slozité. Efektivni prezentace na socialnich sitich muze pfilakat
nejen aktualni uchazece, ale i ty, ktefi Casem uvazuji o zméné zaméstnani. Dale
uvedl, ze Cesi travi na internetu a socialnich sitich v pruméru 6 hodin a 14 minut
denné, pfiemz 96 procent generace Z pouziva Instagram, coz je idealni platforma
pro osloveni mladych talentu. ,Je dllezité, aby personalisté znali cestu kandidata o
zaméstnani o€ima uchazece, protozZe jen tak jsou schopni nastavit procesy naboru
tak, aby méli smysl,“ upozornil BalouSek. ,,Vodohospodarstvi musi zménit zpusob,
jakym o sobé komunikuje. Nestaci ukazovat pouze potrubi a technologii — musime
ukazat, ze za vodou jsou lidé, ktefi délaji smysluplnou praci. A tu praci musime
priblizit jazykem a formou, ktera oslovi dnedniho uchazece,” doplnil. Doporudil
zameéfit se na storytelling a vizualné atraktivni obsah, ktery ukazuje realné pracovni
prostfedi, pfibéhy zaméstnancu a spole€ensky pfinos odvétvi.

Vyznamné misto v programu zaujala prezentace spolecnosti Ostravské vodarny a
kanalizace a.s. (OVAK), ktera predstavila svuj systematicky pfistup k vychové
budoucich provoznich montért vodovodl a kanalizaci. Zastupci OVAK upozornili na
dlouhodoby problém oboru — nedostatek kvalifikovanych pracovnikl v provozu,
zejména v segmentu technickych profesi, které tvofi patef vodarenskych Cinnosti v
terénu. Z tohoto divodu OVAK uspésné spolupracuje se stfednimi odbornymi
Skolami v Moravskoslezském kraji. Studenti tohoto oboru maji moznost absolvovat
praxi pfimo na provozech spolec¢nosti, pod dohledem zkuSenych mentort z fad
technickych pracovniki OVAK. Béhem vyuky a praxe se studenti seznamuji nejen s
klasickymi montaznimi technikami, ale také s novymi technologiemi, bezpe¢nostnimi
standardy a pouzivanim moderni méfici techniky. Cilem je, aby absolventi tohoto
programu mohli po ukonceni Skoly ihned nastoupit do provozu bez nutnosti
zdlouhavého zaskolovani.

Kromeé naboru se ¢ast odborného bloku venovala i dlouhodobé praci se stavajicimi
zameéstnanci. VODARENSKA AKCIOVA SPOLECNOST, a.s., pfedstavila vilastni
uspésny projekt Akademie VAS, ktery byl spustén s cilem systematického vzdélavani



a rozvoje zaméstnancl napfi¢ profesemi a pracovisti ve firmé. Dvoulety program je
pfipraven pro budouci kliCové zaméstnance spoleCnosti a bézi jiz osmym rokem.
Mnozi z absolventl se nasledné uplatnili na vedoucich a expertnich pozicich.

Odpoledni ¢ast odborného programu vystavy VOD-KA 2025 nabidla Sirokou
prehlidku vzdélavacich instituci, které se aktivné podileji na vychové budoucich
odbornikd pro vodni hospodafrstvi. Vystoupili zastupci pfednich ¢eskych univerzit i
stfednich Skol, ktefi pfedstavili své studijni programy, vyzkumné projekty i zpusoby
propojeni teorie s praxi.

Za Vysokou $kolu chemicko-technologickou v Praze (VSCHT) vystoupili prof. Ing.
Jan Bartacek, Ph.D., a Ing. Jan Bindzar, Ph.D., ktefi prezentovali SpiCkové zazemi
pro vyuku i vyzkum v oblasti vodniho hospodarstvi, pfedev§im na Ustavu technologie
vody a prostfedi. Zminili zapojeni studentd do mezinarodnich projektll zaméfenych
na recyklaci vody, cirkularni ekonomiku a moderni metody €isténi odpadnich vod.

Vysoka $kola barska — Technicka univerzita Ostrava (VSB-TUO) byla
reprezentovana prof. Ing. Silvii Heviankovou, Ph.D., ktera pfedstavila studijni obory
zaméfené na ochranu vod, hydrologii a environmentalni inzenyrstvi. Studenti se zde
kromé teoretické pfipravy ucastni fady praxi a vyzkumnych ukoll s pfesahem do
pramyslu.

Z Mendelovy univerzity v Brné se programu zucastnila Ing. Petra Oppletova, ktera
prezentovala aktivity Agronomické fakulty. Studenti se zde vénuji tématim
hospodareni s vodou v krajing, pudni hydrologii €i retenci vody v zemédélstvi, a
zapojuji se do projekti se zamérenim na udrzitelné zemédélstvi a krajinné planovani.

Stavebni fakulta CVUT v Praze byla zastoupena doc. Ing. Davidem Stranskym,
Ph.D., ktery pfiblizil Siroké spektrum obori zaméfenych na vodni stavby, vodni
hospodarstvi a kanalizaCni systémy. Vysvétlil, jak studenti v ramci vyuky pracuji na
realnych modelacich a infrastrukturnich projektech v uzké spolupraci s municipalitami

i vodohospodarskymi podniky.

Brnénskou Fakultu stavebni VUT predstavil doc. Ing. Jaroslav Raclavsky, Ph.D.,
ktery zddraznil silnou tradici vyuky vodnich staveb a inZenyrstvi. Fakulta disponuje
Spickovym laboratornim zazemim a spolupracuje s pramyslovymi partnery na vyvoji
technologii pro odvodnéni mést, protipovodhovou ochranu a sanaci znecisténych
vod.

Zavér univerzitnich prezentaci pattil Ceské zemé&délské univerzité v Praze, jejiz
kampus a studijni prostfedi pfiblizil Mgr. Michal BroZz. Studenti zde maji mozZnost
kombinovat technické, pfirodovédné i ekonomické pfistupy ke spravé krajiny a
vodnich zdrojd. CZU je rovnéz aktivni v oblasti vzdélavani v klimaticky orientovaném
hospodareni s vodou a adaptacich na sucho.

Do programu se zapojily také vyznamné stfedni odborné Skoly, které pfipravuji
technické pracovniky pro budouci provozni €innosti. Stfedni priimyslovou Skolu
stavebni Brno reprezentovala Ing. Alena Vas€akova, ktera predstavila studijni
programy zaméfené na vodni stavby a upozornila na uzkou spolupraci se stavebnimi
i vodohospodaFskymi firmami.



Reditel Stfedni $koly stavebni ve Vysokém Myté se vénoval vyzvam i pFileZitostem,
které Skola nabizi Zakim se zajmem o technické profese. Zduraznil vysoky potencial
absolventl pro uplatnéni ve vodnim hospodarstvi, a to zejména diky durazu na praxi
a propojeni vyuky s regionalnimi podniky.

Tato Cast veletrzniho programu byla velmi zajimavym pohledem na to, jak se zaméfit
na to, aby oblast vodarenstvi do budoucna nasla dostatek lidskych zdroju pro
dlouhodobé stabilni a kvalitni spravu vodohospodarské infrastruktury. Bohuzel zajem
o jednotlivé pfednasky ze strany u€astniku vystavy nebyl takovy, jak se ocekavalo.
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